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Citre INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN 6L M2~ |
in atentia Comisiei judetene de mobilitate a personalului didactic de predare din
invatdmantul preuniversitar

{n conformitate cu prevederile art. 32 alin. {4} din Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invdtdmantul preuniversitar in anul scolar 2025-2026 aprobatd prin O.M.E. nr. 7495/
02.12.2024, Consiliul de administratie al LICEULUI TEORETIC "ION GH. ROSCA” OSICA DE SUS, intrunitin
data de 29.01.2025 a stabilit urmitoarele conditii specifice de ocupare a postului didactic vacant de
EDUCATOARE in cadrul etapelor de mobilitate de transfer consimit intre unitdtile de Invitimint
preuniversitar, de pretransfer consimit intre unitifile de nviimant preuniversitar si de modificare a repartizirii
cadrelor didactice angajate cu contract individual de munc pe durata de viabilitate a postului/catedrei cirora nu li se
poate constitul norma didacticd de predare-invifare-evaluare completi conform deciziilor de repartizare pe

post/catedrd, pentru care solicitim avizul Comisiei judefene de mebilitate constituite la nivelul IS] Olt:

Nr. Avizat comisia de mobilitate a
Detalierea conditiilor specifice
crt. 1S} Olt {(Da/Nu)
L | Vechime neintreruptd 10 ani 2%
2. | Activitate didactici cu prescolarii cu CES 1:} 4.
3. Calificativul anual FOARTE BINE in ultimii § ani incheiati 5 A
4, | Minim 90 de credite profesionale transferabile in ultimii 5 ani b4
tncheiati
5. | Minim gradul didactic 11 NE
6. | Activitate ca responsabil de comisii in ultimii 5 ani incheiafi A
7. | Absolvental liceului pedagogic Ad
8. | Inspectie speciald la clasd cu media minim 8,50. A 4

In stabilirea conditiilor specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante au fost respectate
intocmai prevederile art. 32 alin. (5} din Metodologia-cadru (O.M.E. nr. 7495/02.12.2024).
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in atentia Comisiei judetene de mobilitate a personalului didactu: de predare din
invitdmantul preuniversitar

In conformitate cu prevederile art. 32 alin. (4} din Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din fnvdgdmantul preuniversitar in anul scolar 2025-2026 aprobati prin O.M.E. nr, 7495/
02.12.2024, Consiliul de administragie al LICEULUI TEORETIC "ION GH. ROSCA” OSICA DE SUS, intrunit in
data de 29.01.2025 a stabilit urmitoarele conditii specifice de ocupare a postului didactic vacant de
?WA?’A’MR in cadrul etapelor de mobilitate de transfer consimit intre unititile de invifimant preuniversitar,
de preu‘axwfer consimiit intre unitifile de InvatAmant preuniversitar i de modificare a repartizirii cadrelor
didactice angajate cu contract individual de munci pe durata de viabilitate a postului/catedrei cirora nu li se poate
constitui norma didactic de predare-invitare-evaluare completd conform deciziilor de repartizare pe post/catedrs,

pentru care solicitim avizul Comisiei judeiene de mobilitate constituite la nivelul IS] Olt:

Nr. Avizat comisia de mobilitate a
Detalierea conditiilor specifice
ert. 1S] Olt (Da/Nu)
1. | Vechime neintreruptd 10 ani, din care predare la aceeasi clasd un
ciclu complet AL
2. | Activitate didacticd cu elevii cu CES A A
3. | Calificativul anual FOARTE BINE in ultimii 5 ani incheiati A A
4. | Minim 90 de credite profesionale transferabile in ultimii 5 ani '
incheiati N A
5. | Minim gradul didactic 1 NA-.
6. | Activitate ca responsabil de comisii in ultimii 5 ani incheiati A A
7. | Absolvent al liceului pedagogic NA-
8. | Inspectie speciald la clasd cu media minim 8,50. A A

In stabilirea conditiilor specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante au fost respectate
intecmal prevederile art. 32 alin. {5} din Metodologia-cadru (O.M.E. nr. 7495/02.12.2024).
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in atentia Comisiei judetene de mobilitate a personalului dxdactnc de predare din
invdtdmantul preuniversitar

In conformitate cu prevederile art, 32 alin. {4} din Metodologia ~ cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2025-2026 aprobati prin O.M.E. nr. 7495/
02.12.2024, Consiliul de administratie al LICEULUI TEORETIC "ION GH. ROSCA” OSICA DE SUS, intrunitin
data de 29.01.2025 a stabilit urmétoarele conditii specifice de ocupare a catedrelor didactice vacante in
cadrul etapelor de mobilitate de transfer consimtit intre unititile de inviimant preuniversitar, de pretransfer
consimiit intre unitdtile de inv{dmant preuniversitar si de medificare a repartizirii cadrelor didactice angajate cu
contractindividual de munci pe durata de viabilitate a postului/catedrei cirora nu li se poate constitui norma didactici
de predare-invifare-evaluare completii conform deciziilor de repartizare pe post/catedrs, pentru care solicitim
avizul Comisiei judefene de mobilitate constituite la nivelul IS] Olt:

Nr. ( ) Avizat comisia de mobilitate a
Detalierea conditiilor specifice
crt. 1S} Okt (Da/Nu)
1. | Vechime neintreruptd In invitimant 10 ani 7y
2. | Calificativil anual FOARTE BINE fn ultimii 5 ani incheiati A A
3. | Minim 90 credite profesionale transferabile in ultimii 5 ani I A
4. | Detinerea gradului didactic ! in specialitatea postului iy
5. | Activitate ca responsabil de comisii in ultimii 5 ani incheiati M Ao
6. | Ativitate didacticd cu elevii cu CES (4 o
7. | Fard sanctiuni disciplinare fn ultimii 5 ani A
g, | Initiere / coordonare / organizare de minim 5 activititi
extracurriculare cu tematici diferite, In ultimii 5 ani scolari it

In stabilirea conditiilor specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante au fost respectute
fntocmai prevederile art. 32 glin. (5} din Metodologia-cadru (O.M.E. nr. 7495/02.12.2024).




